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Her ne suretle olsun, hizmet edenler milletten biyiik mikafatlar

bekliyorlarsa katiyen dogru bir harekette bulunmus olmazlar.
Milletten ¢ok sey istememeliyiz. Hizmet edenler, namus vazifelerini
yerine getirmis olmaktan baska bir sey yapmamislardir.

Mustafa Kemal ATATURK

(Halk ile konusma. izmir Eski Giimriik Binasi. 1923)






Giiniimiizde, geleneksel yonetim anlayisinda
ve klasik biirokratik yapilanmalarda baslayan
koklii degisim yeni bir kamu yonetimi
anlayisini ortaya c¢ikarmis ve “yonetisim”
kavrami ¢ergevesinde anlam kazanmaya
baslayan  katihmcilik, seffaflik, hesap
verilebilirlik ve verimlilik kavramlari bu yeni
anlayisin  temel ilkelerini olusturmustur.
Modern diinyada yasanan bu gelismeler
paralelinde, lilkemizde de ciddi bir sosyo-
ekonomik degisime girilmis ve baslangigta
ekonomik, sosyal ve siyasal alanda yapilan
reform g¢alismalari, kamu yonetim sistemi ile
onun ayrilmaz pargasi olan kamu mali
yonetimini de degisime zorlamistir.

Degisim siirecinin belki de en 6nemli ¢iktisi,
lilkemizdeki mali yonetim ve kontrol algisini
ve sistemi timden degistirerek, yeni bir
anlayisi ortaya koyan 5018 sayili Kamu Mali
Yonetimi ve Kontrol Kanunu’dur. 5018 sayili
Kanun ile birlikte, merkezden yonetimi esas
alan kaynak dagilimi ile girdi odakh
geleneksel biitceleme anlayisindan, yetki ve
sorumluluk dagitimi ile kaynaklarin yerinden
yonetimini esas alan mali yonetim ile cikti ve
sonu¢ odakl performans esasl biitceleme
anlayisina gecilmistir.

Kamu mali yonetim reformunun temel
unsurlarini  stratejik planlar, performans
programlari, performans esash biitgeler ve
faaliyet raporlarn olusturmaktadir. Stratejik
planlar ve performans programlari ile kamu
idarelerinin temel politikalari, hedefleri ve
bunlara iliskin kaynak ihtiyaci belirlenmekte,
bu belgelerde  ongoriilen hedeflerin
gerceklesme bilgileri ise faaliyet raporlan ile
kamuoyuna agiklanmaktadir. Mali saydamhik
ilkesine bagh ve hesap verme sorumluluguna
dayali bir yonetim anlayisinin temel geregi
olan faaliyet raporlari, bir yandan
kamuoyunu olusturan taraflara kamu
idarelerinin hedeflerini, o6nceliklerini ve
bunlara ulagmak igin uyguladiklari politikalari
6grenme imkanini sunmakta, diger yandan
da agiklanan faaliyet bilgileri g¢ercevesinde
hesap verebilirlik mekanizmasinin islerligini

saglamaktadir.

5302 sayil il Ozel idaresi Kanunu geregince il
Genel Meclisinde gorisiilerek  karara
baglanmak ve kamuoyuna agiklanmak iizere
hazirlanan Edirne il Ozel idaresi 2012 Mali Yili
Faaliyet Raporu da bu anlayigin bir {iriintdir.

Saygilarimla...

Hasan DURUER
Edirne Valisi
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1. MiSYON - ViZYON

Basta 5302 sayili Kanun olmak Uzere,
cesitli mevzuatla Il Ozel Idarelerine

verilen gorevlerin, Edirne Ili'nde,

katilimcilik, saydamlik, hesap

verebilirlik ilkeleri cercevesinde etkin
ve verimli olarak yuratulerek, Edirne
ilkesi

ili'nin  surddrdlebilir  kalkinma

cercevesinde gelismesi ve yasam

standartlarinin yukseltilmesidir.

VIiZYON

MISYON

Avrupa Birligine komsu olan Edirne’'de, Il
Ozel Idaresi'nin, yonetim ve hizmetler
bakimindan c¢agin gereklerine uygun,
kirsal ve kentsel bolgeler arasinda hizmet
kalitesinin / erisilebilirliginin esitlenmesini
istek ve

llde yasayanlarin

seffaf,

gOzeten,
ihtiyaclarina duyarli, teknolojik
imkanlardan amaca en uygun bi¢cimde
yararlanan, batlin bu nitelikleriyle Ulke
genelinde o6rnek olusturan, bir vyerel

yonetim kurulusu haline getirilmesidir.
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2. YETKi GOREV VE SORUMLULUKLAR

2.1. iL OZEL iDARESI

2.1.1. Gorevler

il 6zel idarelerinin gérev ve sorumluluklari 5302 sayil il Ozel idaresi Kanununun 6’nci maddesinde

siralanmistir. Bu Kanunla, miilga 3360 sayili il Ozel idaresi Kanunundan farkl olarak il 6zel idarelerine

bazi yeni goérevler verilmistir. il Ozel idaresi Kanununda 6zel idarelerin gérevleri, belediye sinirlari

disindaki gorevler ve il sinirlari icindeki gorevler olarak ikili bir ayirima tabi tutulmustur.

il Sinirlari iginde;

Genglik ve spor, saglik, tarim, sanayi ve ticaret,

Belediye sinirlari il siniri olan bilyliksehir belediyeleri harig ilin gevre diizeni plani,

Bayindirlik ve iskan,

Topragin korunmasi, erozyonun dnlenmesi,

Kiltdr, sanat, turizm, sosyal hizmet ve yardimlar,

Yoksullara mikro kredi verilmesi,

Cocuk yuvalari ve yetistirme yurtlari,

ilk ve orta dgretim kurumlarinin arsa temini, binalarinin yapim, bakim ve onarimi ile diger

ihtiyaglarinin karsilanmasi.

Belediye Sinirlari Disinda;

0 o o O O O O o o

imar,

Yol,

Su,

Kanalizasyon,

Kati atik,

Cevre,

Acil yardim ve kurtarma,

Orman koylerinin desteklenmesi,

Agaclandirma, park ve bahge tesisi.

Bakanliklar ve diger merkezi idare kuruluslari; yapim, bakim ve onarim isleri, devlet ve il

yollari, icme suyu, sulama suyu, kanalizasyon, enerji nakil hatti, saghk, egitim, kdltir, turizm, gevre,

imar, bayindirlik, iskan, genclik ve spor gibi hizmetlere iliskin yatirnmlar ile bakanlklar ve diger

merkezi idare kuruluslarinin gérev alanina giren diger yatirimlari, kendi bitcelerinde bu hizmetler icin

ayrilan 6denekleri il 6zel idarelerine aktarmak suretiyle gerceklestirebilmektedir. Aktarma isleminden

sonra is il 6zel idaresinin tabi oldugu usul ve esaslara gére sonuclandirilmaktadir.

Ayrica kamu kurum ve kuruluslarinin 5/1/1961 tarihli ve 237 sayili Tasit Kanunu kapsamindaki

araclarinin alimi, isletilmesi, bakim ve onarimi ile birolarinin ihtiyacglari; kamu konutlarinin yapim,
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bakim, isletme ve onarimi ile emniyet hizmetlerinin gerektirdigi techizat alimiyla ilgili harcamalar il

Ozel idaresi bitgesinden karsilanabilmektedir.

2.1.2. Yetkiler

2.1.3.

Kanunlarla verilen gérev ve hizmetleri yerine getirebilmek icin her tirli faaliyette bulunmak,
gercek ve tuzel kisilerin faaliyetleri icin kanunlarda belirtilen izin ve ruhsatlari vermek ve
denetlemek.

Kanunlarin il 6zel idaresine verdigi yetki cercevesinde yonetmelik ¢ikarmak, emir vermek,
yasak koymak ve uygulamak, kanunlarda belirtilen cezalari vermek.

Hizmetlerin yUrutilmesi amaciyla, tasinir ve tasinmaz mallari almak, satmak, kiralamak veya
kiraya vermek, takas etmek, bunlar tGzerinde sinirli ayni hak tesis etmek.

Borg almak ve bagis kabul etmek.

Vergi, resim ve harglar disinda kalan ve miktari yirmibesmilyar Tiirk Lirasina kadar olan dava
konusu uyusmazliklarin anlasmayla tasfiyesine karar vermek.

Ozel kanunlari geregince il 6zel idaresine ait vergi, resim ve harglarin tarh, tahakkuk ve
tahsilini yapmak.

Belediye sinirlari disindaki gayri sihhi muiesseseler ile umuma agik istirahat ve eglence
yerlerine ruhsat vermek ve denetlemek.

Hizmetleri ile ilgili olarak, halkin goris ve duslincelerini belirlemek amaciyla kamuoyu

yoklamasi ve arastirmasi yapmak.

imtiyaz ve Muafiyetler

il 6zel idaresinin mallarina karsi sug isleyenler Devlet malina karsi sug islemis sayilir.

2886 sayili Devlet ihale Kanununun 75 inci maddesi hiikiimleri il dzel idaresi taginmazlari
hakkinda da uygulanir.

il 6zel idaresinin proje karsiligi borglanma yoluyla elde edilen gelirleri, vergi, resim ve harglari,
sartli bagislar ve kamu hizmetlerinde fiilen kullanilan mallari haczedilemez.

il 6zel idaresinin kamu hizmetine ayrilan veya kamunun yararlanmasina acik, gelir getirmeyen
tasinmaz mallari ile bunlarin insa ve kullanimlari katma deger vergisi ile 6zel tiketim vergisi

harig her tarli vergi, resim, harg, katki ve katilma paylarindan muaftir.

13



2.2. il Genel Meclisi

il genel meclisi, il 6zel idaresinin karar organidir ve ilgili kanunda gésterilen esas ve usullere gére

ildeki secmenler tarafindan secilmis lGiyelerden olusur.

o Stratejik plan ile yatirnm ve calisma programlarini, il 6zel idaresi faaliyetlerini ve personelinin
performans ol¢utlerini gorismek ve karara baglamak.

o Biitce ve kesin hesabi kabul etmek, bitgcede kurumsal kodlama vyapilan birimler ile
fonksiyonel siniflandirmanin birinci diizeyleri arasinda aktarma yapmak.

o Belediye sinirlari il siniri olan Biiyiiksehir Belediyeleri haric il cevre diizeni plani ile belediye
sinirlari disindaki alanlarin imar planlarini gériismek ve karara baglamak.

o Borg¢lanmaya karar vermek.

o Bitge ici isletmeler ile Tirk Ticaret Kanununa tabi ortakliklar kurulmasina veya bu
ortakliklardan ayrilmaya, sermaye artisina ve gayrimenkul yatirim ortakhgi kurulmasina karar
vermek.

o Tasinmaz mal alimina, satimina, trampa edilmesine, tahsisine, tahsis seklinin degistirilmesine
veya tahsisli bir tasinmazin akar haline getirilmesine izin; ¢ yildan fazla kiralanmasina ve
suresi 25 yili gegmemek kaydiyla bunlar Gzerinde sinirli ayni hak tesisine karar vermek.

o Sarth bagislari kabul etmek.

o Il 6zel idaresi adina imtiyaz verilmesine ve il 6zel idaresi yatinmlarinin yap-islet veya yap-islet-
devret modeli ile yapilmasina, il 06zel idaresine ait sirket, isletme ve istiraklerin
Ozellestiriimesine karar vermek.

o Enciimen lyeleri ile ihtisas komisyonlari Giyelerini segmek.

o il ézel idaresi tarafindan cikarilacak yénetmelikleri kabul etmek.

o Norm kadro gergevesinde il 6zel idaresinin ve bagh kuruluglarinin kadrolarinin ihdas, iptal ve
degistirilmesine karar vermek.

o Yurt icindeki ve yurt disindaki mahalli idareler ve mahalli idare birlikleriyle karsilikli isbirligi
yapilmasina karar vermek.

o Diger mahalliidarelerle birlik kurulmasina, kurulmus birliklere katilmaya veya ayrilmaya karar
vermek.

o il 6zel idaresine kanunlarla verilen gérev ve hizmetler disinda kalan ve ilgililerin istegine bagli

hizmetler icin uygulanacak Ucret tarifesini belirlemek.

2.3. iLENCUMENI

il enclimeni valinin baskanhginda, il genel meclisinin her yil kendi tiyeleri arasindan bir yil igin
gizli oyla sececegi bes lye ile biri mali hizmetler birim amiri olmak tzere valinin her yil birim amirleri

arasindan sececegi bes liyeden olusur.
o Stratejik plan ve yillik ¢calisma programi ile biitce ve kesin hesabi inceleyip il genel meclisine
goris bildirmek.

o Yiligalisma programindaki islerin kamulastirma kararlarini almak ve uygulamak.
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Ongoériilmeyen giderler 6deneginin harcama yerlerini belirlemek.

Bltcede fonksiyonel siniflandirmanin ikinci diizeyleri arasinda aktarma yapmak.

Kanunlarda 6ngorilen cezalari vermek.

Vergi, resim ve harglar disinda kalan ve miktari besmilyar Tirk Lirasina kadar olan ihtilaflarin
sulhen halline karar vermek.

Tasinmaz mal satimina, trampa edilmesine ve tahsisine iliskin kararlari uygulamak, siresi (g
yilh gegmemek lzere kiralanmasina karar vermek.

Belediye sinirlari disindaki umuma acik yerlerin acilis ve kapanis saatlerini belirlemek.

Vali tarafindan havale edilen konularda goris bildirmek.

Kanunlarla verilen diger gorevleri yapmak.

2.4. VALI

o O o0 O o 0O O O O o o O

Vali, il 6zel idaresinin basi ve tiizel kisiliginin temsilcisidir.

il 6zel idaresi teskilatinin en Gst amiri olarak il 6zel idaresi teskilatini sevk ve idare etmek, il
Ozel idaresinin hak ve menfaatlerini korumak.

il 6zel idaresini stratejik plana uygun olarak yonetmek, il 6zel idaresinin kurumsal stratejilerini
olusturmak, bu stratejilere uygun olarak bitceyi, il 6zel idaresi faaliyetlerinin ve personelinin
performans 6lgltlerini hazirlamak ve uygulamak, izlemek ve degerlendirmek, bunlarla ilgili
raporlari meclise sunmak.

il 6zel idaresini Devlet dairelerinde ve térenlerde, davaci veya davali olarak da yargi
yerlerinde temsil etmek veya vekil tayin etmek.

il encimenine baskanlik etmek.

il 6zel idaresinin tasinir ve tasinmaz mallarini idare etmek.

il 6zel idaresinin gelir ve alacaklarini takip ve tahsil etmek.

Yetkili organlarin kararini almak sartiyla s6zlesme yapmak.

il genel meclisi ve enciimen kararlarini uygulamak.

Biitceyi uygulamak, meclis ve enclimenin yetkisi disindaki aktarmalari yapmak.

il 6zel idaresi personelini atamak.

il 6zel idaresi, bagh kuruluslarini ve isletmelerini denetlemek.

Sartsiz bagislari kabul etmek.

il halkinin huzur, esenlik, saglik ve mutlulugu icin gereken énlemleri almak.

Bltcede yoksul ve muhtaglar i¢in ayrilan 6denegi kullanmak.

Kanunlarla il 6zel idaresine verilen ve il genel meclisi veya il enciimeni kararini gerektirmeyen

gorevleri yapmak ve yetkileri kullanmak.
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3. IDAREYE iLiSKiN BILGILER

3.1. FiZiKSEL YAPI

MULKIYETI iL OZEL iDARESINE AIT TASINMAZLAR

: MAHALLE/KOY ADA  PARSEL | MIKTARI(M2) CiNSi ACIKLAMA
1 EDIRNE | MERKEZ HACILAREZANI 1647 143 5.784,00| BINA | VALi KONAGI
2 EDIRNE | MERKEZ DiLAVERBEY 46 3 894,00 BINA | DEVLET KONUK EVi
3 EDIRNE | MERKEZ KiRISHANE 0 22 13.620,00| BINA | KARGIR GARAJ TAMIRHANE, BINA VE LOJMANLAR
4 EDIRNE | MERKEZ YAHSIFAKIH 62 2-3 237,50| BINA | IiKiZEVLER KONAGI
5 EDIRNE | MERKEZ KARAAGAC 840 7 3.665,00| BINA | DR.BAHATTIN OGUTMEN KONAGI
6 EDIRNE | MERKEZ BABADEMIRTAS 262 6 427,50 BINA | HAFIZ AGA KONAGI
7 EDIRNE | MERKEZ MUMCULAR 199 97 350,00 BINA |iLGENEL MECLISI BINASI
8 EDIRNE | MERKEZ MUMCULAR 199 70 655,00 | BINA | OZEL iDARE ESKi HiZ. BiN. VE VALI YAR. LOJ.
9 EDIRNE | MERKEZ MUMCULAR 479 20 313,00 BINA | OZEL IDARE ESKi HiZ.BiN. VE LOJMANLAR
10 |EDIRNE | HAVSA YENIMAHALLE 35 4 518,00 BINA |KAYMAKAM LOJMANI
11 | EDIRNE |HAVSA HELVACI 103 21 509,00 BINA |HIiZMET BiNASI VE LOJMAN (HAVSA KAY. TAHSISLI)
12 | EDIRNE |ENEZ YENi MAHALLE 96 1 364,00 BINA | BAHCELI KARGIR HALK EGT. BiNASI
13 | EDIRNE |ENEZ YENi MAHALLE 74 3 355,00 BINA | BAHCELi KARGIR LOJMAN
14 | EDIRNE |ENEZ GAZI OMERBEY 9 5 351,00 | BINA | iKi KAT OZEL IDARE HiZMET BiN.(ENEZ KAY. TAHSISLI)
15 | EDIRNE | MERIC BUYUKDOGANCA 223 12 1.049,00| BINA | AVLULU KARGIR BINA
16 |EDIRNE | MERIC BUYUKDOGANCA 220 29 415,48 | BINA | AVLULU KARGIR BINA (KAYMAKAM LOJMANI)
17 | EDIRNE | KESAN YUKARIZAFERIYE 201 5 536,20 BINA | BAHCELi KARGIR EV(KAYMAKAM LOJMANI)
18 | EDIRNE | KESAN YUKARIZAFERIYE 558 3 478,32 | BINA | KARGIR iDARE BiNASI (TEKEL BINASI )
19 | EDIRNE | LALAPASA MERKEZ 6 5 1.456,00| BINA |2 KATLI OZEL IDARE HiZMET BINASI
20 |EDIRNE |SULOGLU MERKEZ 0 36 563,00 | BINA | KARGIR EV VE ARSASI
21 | EDIRNE |UZUNKOPRU HALISE HATUN 132 3 560,00 BINA |BETONERME BiNA VE ARSASI
TOPLAM \ 33.101,00
EDIRNE | MUHTELIF MUHTELIF MUHTELIF 371.497,80| OKUL
EDIRNE | MUHTELIF MUHTELIF MUHTELIF 939.522,40 | TARLA
EDIRNE | MUHTELIF MUHTELIF MUHTELIF 59.285,50 | BAHCE
EDIRNE | MUHTELIF MUHTELIF MUHTELIF 83.391,76 | ARSA
EDIRNE | MUHTELIF MUHTELIF MUHTELIF 29.800,00 | MEZARLIK
GENEL TOPLAM \ 1.516.598,46




MULKIYETi HAZINEYE AiT TAHSISLI TASINMAZLAR

N CINSI MIKTARI (M2)

1 OKUL 263.933,36

2 BINA 144.275,00

3 TARLA 706.364,79

4 PARK 57.773,15
TOPLAM 1.172.346,30 \

3.2. Orgiit Yapisi

5302 sayili il Ozel idaresi Kanunu ile il Ozel idareleri Norm Kadro ilke Ve Standartlarina Dair
Yoénetmelik hiikiimleri kapsaminda teskilatlanan idaremiz; Genel Sekreterlik, ic Denetim Birimi ve
Hukuk Musavirligi ile 8 Midrlikten olusmaktadir.

Ayrica ilce 6zel midirliklerinden 6’si kapatilmis olup, Kesan ve Uzunkdprii ilcelerinde
hizmetler halen ilge Ozel idare Mudiirliikleri araciligi ile sunulmaktadir.

S.NO BiRiMIiN ADI

1 GENEL SEKRETERLIK

3 EMLAK VE iSTIMLAK MUDURLUGU

5 iC DENETIM

7 iINSAN KAYNAKLARI EGiTiM MUDURLUGU

9 SAGLIK iSLERi MUDURLUGU

11 YAZI iSLERi MUDURLUGU

13 UZUNKOPRU iLCE iLCE OZEL iDARE MUDURLUGU
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idari isler

Bilirosu

Kurumsal
Gelisim Biirosu

Dis iliskiler

Biirosu

idari isler
Birosu

Hukuk isleri
Biirosu

ihale ve ikmal Biirosu

isletme Biirosu

Atélye Burosu

Yol ve Ulasim Biirosu

idari isler Biirosu

Emlak ve istimlak
isleri Biirosu

Ruhsat ve Denetim
isleri Biirosu

idari isler Biirosu

imar ve Plan isleri
Biirosu

idari isler Biirosu

Yapim ve Proje
Blrosu

Ozliik isleri
Biirosu

Mali Hizmetler
Birosu

A

Tahakkuk isleri
Biirosu

idari isler

Blrosu

N/

Egitim ve Staj

isleri Biirosu

Strateji Gelistirme

Gelir Blirosu

Birosu

——

—
idari isler Blirosu
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idari isler Birosu

Saglik isleri
Biirosu

igme Sulari Tesisleri
Biirosu

Kanalizasyon ve Atik
Su Aritma Tesisleri
Biirosu

Tarimsal Tesisler
Blrosu

idari isler Birosu

idari isler Biirosu

Evrak Biirosu

Enclimen Bilirosu

Meclis Burosu




3.3.

ARAG VE MAKINA PARKI

iL OZEL IDARESIi MAKINE VE TEGHIZAT LISTESI

Marka/Model Gorev Yeri Adet
Otomobil
1 |22-DA-022 Mercedes-Benz Valilik (Makam araci) 1
2 | 22-NC-316 Renault Fluence Valilik (Vali Yrd.) 1
3 | 22-NC-745 Renault Fluence Valilik (Vali Yrd.) 1
4 | 22-NC-487 Renault Fluence Valilik (Vali Yrd.) 1
5 |22-DA-033 Ford Mondeo Valilik (Vali Yrd.) 1
6 | 22-HY-144 Renault 19 Alize Valilik (Vali Yrd.) 1
7 | 22-EP-612 Renault19 Europa Valilik (Vali Yrd.) 1
8 |22 AR956 Renault Megane Valilik Ozel Kalem 1
9 |22-AH-571 Renault Megane Suloglu Kaymakamligi 1
10 |22-ND-089 |Wolswagen Passat ipsala Kaymakamlig 1
11 | 22-AT-432 Renault Megane Enez Kaymakamhgi 1
12 | 22-HY-141 Renault 19 Alize Emlak ve istimlak Miid. 1
13 |22-HY-153 Renault 19 Alize Destek Hiz. Miid.(Hizmet Araci) 1
14 | 22-EL-918 Ford Escort Destek Hiz. Mid.(Hizmet Araci) 1
15 |22-HY-143 Renault 19 Alize Destek Hiz. Mid.(Hizmet Araci) 1
16 |22-AH-610 Renault Toros Merkez (Ato6lye arazi) 1
17 |22-EH-008 Palio Weekent Merkez (ihale Birimi) 1
18 |22-HS-144 Peugeot minibis Merkez Arazi servisi 1
19 |22-NH-190 Peugeot minibis Merkez KHGB 1
Otob
20 | 22-ED-642 Wolsvagen Otobis Valilik (Protokol Araci) 1
21 |22-ED-802 Otokar sultan Otobis Genglik Spor il.Miid. 1
22 | 22-DK-880 Cango Pick-up Merkez Satinalma 1
23 | 22-AN-123 Levent Pick-up Merkez Pompa Ekibi 1
24 |1 22-DP-128 Isuzu pick up Merkez igme sulari 1
25 |22-DP-129 Isuzu pick up Merkez tarimsal Hiz. 1
26 |22-DP-130 Isuzu pick up Merkez seyyar tamir. 1
27 |22-DP-131 Isuzu pick up Uzunkopri santiyesi 1
28 |22-HF-620 Tata pick up Kesan santiyesi 1
29 | 22-HF-920 Tata pick up Merkez yol sube 1
30 |[22-EU-227 Ford pick up Merkez menfez ekibi 1
31 |[22-UE-251 Nissan pick up Merkez KHGB 1
32 Fiat Doblo Emniyet MidurlGga 1
33 Isuzu pick up il Afet ve Acil Durum Miid. 1
34 Isuzu pick up Tarim il Miid. 1
35 citroen pick up Kiltar Mid. 1
36 Nissan Pick-up Tarim il Miid. 3
37 Ford pick up Tarim il Miid. 5
38 Ford pick up Tarim il Mid. 2
39 Mercedes LK 1513 (1976) 2
40 Mercedes LK 1513(1979) 3
41 Mercedes 3029 K (2012) 5
42 Mercedes 3031 K (2000) 7
43 BMC Fatih (1998) 19 3
44 BMC Fatih (1999) 4




45 BMC Prof. Cift sirali (2002) 1
46 BMC Prof. Cift sirali (2001) 2
47 BMC Prof. Cift sirali (2006) 3
48 BMC Fatih Sabit Kasali (2001) 1
49 BMC Fatih Akaryakit Tankeri (1997) 1
50 BMC Fatih Su Tanki (2000) 1

Dozerler
55

Caterpiller D7G (1986)

51 Komatsu Greyder (1986) 5
52 Mitsubushi Greyder (2000) 3
53 Volvo Greyder (2004) 2
54 Maksan Greyder (1998) 1

w

56

Komatsu (2012)

[EEY

57 Cukurova Lastik Tekerlekli (1995) 1
58 Cukurova Lastik Tekerlekli (1993) 1
59 Komatsu Las.Tek. (2000) 2
60 Fiat Paletli (1986) 2
61 Cukurova bekoloder Las.Tek. (2005) 1
62 JCB Beko Las. Tek. (1996) 1
63 Hidromek Bekoloder Las.Tek. (2011) 1
64 Hidromek Bekoloder Las.Tek. (2012) 1
65 Mastas Bekoloder Las.Tek. (2000) 1
66 Hidromek Excavator (2011) 1
67 Daewoo Excavator (2001) 1
68 Hyundai Excavator (1999) 1

69 Komatsu Jv 100 Vibrasyonlu (1987) 2
70 Bitelli Vibrasyonlu (1998) 1
71 Ham-m Vibrasyonlu (2000) 2
72 Ham-m Vibrasyonlu Las. Tek. (2004) 1
73 Amman Yama Silindiri (2008) 1
74 Amman Yama Silindiri (2009) 2
75 Bomag elle kum.yama silindiri (1998) 1

Dorse -Sal

76 Man Tir (1996) 1
77 Man Tir (2000) 1
78 Mercedes Tir (2011) 1

Diger is Makineleri

79 Havuz kasa dorse (2011) 1
80 Sal (1986) 2
81 Sal lobed (1997) 1

82 Fork Lift (1984) 1
83 Kompresor (1988) 1
84 BMC Fatih Asvalt Distrb. (1997) 1
85 BMC Fatih Asvalt Distrb. (2006) 1
86 Roley Tank (1986) 1
87 Roley Tank (2012) 1
88 Schimith Kar Makinesi (2002) 1
89 Hidromek Kirici (2011) 1
90 Efe Cek. Tip.Distirb. (1988) 1
91 Asfalt Stpurgesi (1977) 1
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92 Asfalt Stpurgesi (1986) 1
93 Dem is. Tranf. Pompasi (1987) 1
94 Sabit Kasali Silindir Rdmorku (2009) 2
95 Sabit Kasali Silindir Romorku (2008) 1
96 Jenerator (1982) 1
97 Kabinli Jeneratér (2006) 2
98 Seyyar Akaryakit Tanki (1983) 3
99 Seyyar Kaynak Makinesi (1993) 1
100 Asfalt Plenti Yag Isiticisi (1997) 1
101 Kamp Trayler (1976) 1
102 Kamp Trayler (1985) 1
103 Kamp Trayler (1987) 2
104 Kamp Trayler (1988) 2
105 Seyyar Yag makinesi (1993) 1
106 Seyyar Yag makinesi 1
107 Seyyar Asfalt 1sitma bral6ri 3
GENEL TOPLAM | 158 ADET

3.3. Bilgi Ve Teknolojik Kaynaklar

Sl Cinsi Adet
No

1 Sabit Telefon 108
2 Mobil Telefon 3
3 Cep Telefonu 8
4 Masa Ustii Bilgisayar 102
5 Diz Ustii Bilgisayar 23
6 Yazici 77
7 Tarayicl 8
8 Fotokopi Makinesi 9
9 v 5
10 Gl Kaynagi 7
11 Projeksiyon 4
12 Santral Sistemi 2
13 Faks 5
14 Telsiz 8

3.4. insan Kaynaklan
2012 yili igcinde idaremizde 68 memur, 189 daimi isgi, 14 sdzlesmeli personel calismistir.

il Ozel idaresi, Norm Kadro ilke ve Esaslarina uygun olarak il Genel Meclisi karari ile 6rgiitsel
yap! yeniden teskilatlanarak 1 Genel Sekreter, 1 Genel Sekreter Yardimcisi, 12 Midir, 1 S6zlesmeli-
Kismi Zamanh Avukat, 5 ilce Ozel idare Miidiirii ve 5 Sef olmak (izere toplam 25 Yonetici kadrosu ile

¢alismalarini yiritmektedir.

Toplam 220 kadrodan 68’ si dolu 152’ si bos bulunmaktadir.
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iL OZEL iDARESi KADRO DURUMU
S.NO UNVAN DOLU BOS

1 | GENELSekRETER | 1 | - |
3 | HUKUKmOsAviRi | - [ 1 |
7 jJuwaw | - [ & |
9 | MALHIZMETLERUZMANI | - [ 2 |
11 JicemopoRO | 5 [ - |
13 | ANIVATMEMWRU | - | 1 |
15 myrEwmEr | - | 1 |
19 JsoPOR | - | 2 |
23 |PROGRAMCI | - [ 2 |
25 |MOMENDSS | 15 [ a4 |
29 |SEWRPLANGS | - [ 1 |
31 IaRkOlG | - | 1 |
33 |TOPOGRAF | - | 1 |
3 Tee8 | - | 1 |
37 |Psikooe | - | 1 |
39 | SAGUKTEKNiSyeni | - | 2 |
41 [SAGLKMEMURU | - | 2 |
4 a0 - | 1 |
4 |eeKG | - | 1 |
49 | KONTROLMEMWRU | - [ 25 |
. ToPAM| 69 | 145 |

DAIMI iSCi
1 DAIMI iSCi 189
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SOZLESMELi PERSONEL
S.NO UNVAN SAYI

SANAT TARIHCIS
TEKNIKER 6

TOPLAM 11

DiGER KURUMLARDAN iL OZEL iDARESINE GOREVLENDIRILEN PERSONEL
S.NO UNVAN KURUMU ADEDI

5 | MAKINAYOK.MUH. [ il millEgitim Madarloga | 1 |
il Milli Egitim Madurligi
9 | JEOFizZIkKMUH. | ilAfetveAclDurumMid. | 1 |

iL OZEL iDARESINDEN DIGER KURUMLARA GOREVLENDIRILEN PERSONEL
S.NO UNVAN GOREVLENDIRILDIGi KURUM

MiMAR ETUR
RESTORATOR Miize — Vakiflar Bélge Midiirligii

BILGISAYAR iSL. Valilik
BILGISAYAR iSL. Valilik
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iL OZEL iDARESININ NORM KADRO DURUMU
SINIFI DOLU TOPLAM

Not: Norm Kadroya gore daimi is¢i kadro toplami 94 adettir

Statiilerine Gore Personel Dagilimi

B Memur mSozlesmeliPersonel  mDaimiisci  mDiger Kurumlardan

Siniflarina Gére Memurlar

140 - 131

120 A

g5

N\ N

100 1 m DOLU

80 1 = BOS

60 1 47 = TOPLAM

1515 14 20
20 - 5 2 6

0 T T T T 1
Genel idari Avukathk  Teknik Hizm. Saghk Hizm. Yardimci
Hizm. Hizm. Hizm.

24



3.5.Sunulan Hizmetler

5302 sayil il Ozel idaresi Kanunu kapsaminda Edirne il Ozel idaresi tarafindan sunulan hizmetler
asagidaki gibidir.

GENEL SEKRETERLIK
Genel Sekreter

5302 sayili il Ozel idaresi Kanununun 35. maddesi geregince Genel Sekreter, il Ozel idaresi
hizmetlerini, Vali adina ve onun emirleri yéniinde, mevzuat hiikiimlerine, il Genel Meclisi ve il
Enciimeni Kararlarina, il Ozel idaresinin amag¢ ve politikalarina, stratejik plan ve yillik calisma
programina gore dizenleyip yiriitmek ve bu amacla il Ozel idaresi kuruluslarina gereken emirleri
vererek bunlarin uygulanmasini saglamak.

Genel Sekreter Yardimcisi

5302 sayili il Ozel idaresi Kanununun verdigi yetkiler cercevesinde Genel Sekreter tarafindan verilen
gorevleri yapmak, birimler arasindaki koordinasyonu saglamak ve Genel Sekreter adina tim is ve
islemlerin diizenli bir sekilde yiritilmesine yardimci olmak.

YAZI iSLERi MUDURLUGU

idare ici ve digi yazismalarin dagitim ve koordinasyonunu yapmak, idarenin tiim is ve islemleri ile ilgili
gelen-giden evraklarin kayitlarini tutmak, posta is ve islemlerini yapmak, Meclis ve Enclimen
kararlarinin yazimi, takibi, glindeme alinmasi, iade edilen meclis kararlari ile kesinlesen meclis
kararlarinin ilgililere tebligi is ve islemlerini yapmak, 4982 Sayili Bilgi Edinme Kanunu gergevesinde
yapilan basvurular degerlendirip cevaplandirmak, kurumun arsivini olusturmak ve birim arsivlerinin
olusmasini koordine etmek, arsivlerle ilgili dosyalama ve saklama planlarini hazirlamak, bunlarin
guncellestiriimesini saglamakla gorevlidir.

MALi HiZMETLER MUDURLUGU

Gelirlerin tahsili, giderlerin hak sahibine 6denmesi, maas tahakkuklarinin gergeklestirilmesi, para ve
parayla ifade edilebilen degerler ile emanetlerin alinmasi, saklanmasi, ilgililere verilmesi,
gonderilmesi ile diger tiim mali islemlerin kayitlarinin yapilmasi ve raporlanmasindan sorumludur.

TARIMSAL HiZMETLER MUDURLUGU

Kalkinma plan ve programlarinda yer alan ilke ve politikalara uygun bir sekilde toprak ve su
kanallarinin korunmasini, gelistiriimesini saglamak, sulama goleti ile ilgili tesislerin insaatini yapmak,
koy ve bagh yerlesim birimlerinin su kanalizasyon tesislerinin insaati, bakimi, onarimi, gelistirme ve
isletme hizmetlerini diizenlemek Uzere gerekli tedbirleri almak, bakim, onarim, isletme ve gelistirme
hizmetlerine ait esaslari tespit etmek ve yiritmek, kéy ve bagh yerlesim birimlerine, askeri
garnizonlara saglikh, yeterli igmesuyu tesislerini yapmak, gelistirmek ve yapimina destek olmak,
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sondaj kuyulari agmak, bu maksatla umuma ait sular ile kanunlarla kdye ve koyliiye devir ve tahsis
edilmis veya koyin, kodylerin eskiden beri intifainda bulunmus olan sulari kdylerin ve bagl yerlesme
birimlerinin askeri garnizonlarinin ihtiyacina gore tevzi etmek ve tahsis seklini degistirmek, tarim
alanlarinin gayesine uygun bir sekilde kullaniimasini saglamak, denetlemek ve bu konu ile ilgili diger
kuruluslar ile isbirligi yapmak, ekonomik {iretime imkan vermeyecek derecede parcalanmis, dagiimis,
sekilleri bozulmus tarim arazilerinin teknik, ekonomik ve isletme imkanlari Odlglsiinde
toplulastiriimasini yapmak, yagislarin ve sel sularinin zararlarini énletici ve depolayici tarim arazileri
icin sulama suyu ve hayvanlar igin icme suyu saglanmasina yonelik golet ve diger tesisleri yapmak ve
yaptirmak gorevleri arasindadir.

DESTEK HiZMETLERi MUDURLUGU

Devlet ve il yollari ag1 disinda kalan kdyler ve bunlara bagli yerlesme birimlerinin yollarinin yapimini
onarimini, bakimini gerektiginde asfaltlanmasini sanat yapilarini ve koéprilerini, protokolli isleri,
Trafik Kanunu ile verilen gorevleri yapmak veya yaptirmak, bu maksatla gerekli teknik idari isleri
ylratmek, yatirim ve hizmetler icin ihtiyac duyulan her tirlQ etiit ve projeleri yapmak, gerekli arsa ve
araziyi temin etmek, kamulastirmalar dolayisiyla yapilacak hizmetlerin uygulama oncesi her turli
etlt, plan ve projelerini yapmak, projelerin uygulanmasini takip etmek, projenin ihtiyaci olan
malzemelerin projelere tahsisini yapmak, kesin hesaplarin tetkik ve tasdikini saglamak, kalici ve
seyyar yol yapim santiyelerinin kurulmasini ve ihtiyaclarinin temin edilmesini saglamak, muadurliik
blnyesinde ihtiya¢ duyulan malzeme, alet, makine ve araglarin ve bunlarin yedek pargalarinin
ozelliklerini ve miktarini tespit etmek ve satin alinmasi i¢in teklifte bulunmak, bakim ve onarim islerini
ylratmekle gorevlidir.

HUKUK MUSAVIRLIGI

Edirne il Ozel idaresinin ve bagh birimlerinin hukuksal danismanhgini ve kurum ile ilgili tim davalarin
takibini yiriitmek, Kamu ihale Kanununda éngériilen sézlesme tasarilari (izerinde inceleme yapmak
ve goris bildirmek, her tiirli hukuk ve ceza davalari ile icra islemlerini ait oldugu organi ve dairelerde
ikame ve takip etmekle gorevlidir.

iNSAN KAYNAKLARI VE EGiTiM MUDURLUGU

Edirne il Ozel idaresi hizmetlerinin daha etkin ve verimli yiriitiilebilmesi icin insan kaynaklarinin kisa
ve uzun vadeli olarak planlanmasi, insan kaynagindan daha etkin ve verimli bir sekilde
yararlanilabilmesi icin gerekli calismalarin yapilmasi, Ozel idare hizmetlerindeki degisme ve
gelismelerin 1siginda norm kadro c¢alismalarinin surekliliginin saglanmasi, memur, isci ve diger
personelin 6zlik islemlerinin ilgili mevzuata uygun bir sekilde ylritiilmesi ile maas ve Uicretlerinin
yapilmasi, personel hukukuna iliskin yeniliklerin ve mevzuat degisikliklerinin takip edilerek
uygulanmasinin saglanmasi, toplu is s6zlesmesi donemlerinde yasal islemlerin hazirlanmasi ve takibi,
Ozel idare personeli ile ilgili bilgilerin veri tabani haline getirilmesinin saglanmasiyla goérevlidir.
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EMLAK VE iSTIMLAK MUDURLUGU

Ozel idare emlakinin yénetimi, ilk ve orta 6gretim kurumlari ile Ozel idarenin gérev alanina giren
diger kamu hizmetlerinin yapilmasi igin gerekli olan arsalarin temini ve kamulastirilmasi islemlerinin
yapilmasini saglamakla gorevlidir.

1 (a) Grubu (Kum, Cakil, Ariyet Malzemesi) maden ruhsatlarinin verilmesi ve denetlenmesi, 1. Sinif
gayri sthhi miesseselerin ruhsatlandirilip denetlenmesi, 1. sinif gayri sthhi miiesseselere yer se¢imi
ve tesis kurma izni verilmesi, 2. sinif gayri sthhi miiesseselerin ruhsatlandirilip denetlenmesi, 3. sinif
gayri sthhi muesseselerin ruhsatlandirihp denetlenmesi, gida ve gida ile temas eden madde ve
malzemeleri Ureten is yerlerinin gida sicil belgesi diizenlenmesi, umuma aglik istirahat ve eglence
yerlerinin (kahvehane, ickili lokanta, ickili kofteci dikkani) ruhsatlandirilip denetlenmesi, sihhi
miessese yerlerinin ( Bakkal, market, bife cay ocagi, kofteci diikkani) ruhsatlandirilip denetlenmesi,
hammadde Uretim izin belgelerinin verilip denetlenmesi de gorevleri arasindadir.

SAGLIK iSLERi MUDURLUGU

5302 sayil il Ozel idaresi Kanunu ile merkez teskilatinin tasra birimi olan il Saghk Mudirligiiniin Ozel
idaresine devredilecegi dusiinilerek il Sinirlari igindeki saghk hizmetleri gorevini yerine getirmek
tizere Saglik isleri Miidiirligi olusturulacaktir.

Devletin saglik yatirm planlarina uygun olarak il Saglik Mudirliigi ile koordineli bir sekilde tibbi
malzeme ve arag gerec satin alimini saglamak, hastane, dispanser ve saglik ocagi binalarinin yapim,
bakim ve onarimlarina katkida bulunmak veya yeni bina yapimlarini saglamak, ilimizde meydana
gelebilecek basta deprem olmak lizere her tirli dogal afetler ile yangin, sanayi kazalariyla meydana
gelebilecek saglk hizmetlerini desteklemek gorevleri arasindadir.

IMAR VE KENTSEL iYiLESTIRME MUDURLUGU

5302 sayili il Ozel idaresi kanuna verilen il cevre diizeni plani ve 2863 sayili kanuna verilen koruma
amagli planlar, 5366 sayili kanuna gore ilan edilen yenileme alanlari projeleri, micavir alan sinirlari
disindaki imar planlari parselasyon planlari, micavir alan sinirlarinin tespiti ifraz ve tevhit islemleri,
kacak yapilarin denetimi ve yikim icin gerekli tespit islemlerinin yapimi, afet ve acil durum planlarini
yapmak, bu Mudirlige bagh birimlerince gerceklestirilmis olacaktir. 5302 Sayili Kanunla verilen;
cevre plani ve 2863 sayili kanunla verilen koruma amacli imar plani ve 5366 sayili kanuna gore ilan
edilen yenileme alanlari projelerinin, micavir alan sinirlari disindaki imar planlari, parselasyon
planlari, micavir alan sinirlarinin tespiti, ifraz ve tevhid islemleri, kagak yapilarin denetimi ve yikim
icin gerekli tespit islemlerinin yapimi, afet ve acil durum planlarinin yapimi, Edirne’nin ilcelerinde
mesire alanlari piknik alanlari, yesil alanlar olusturulmak ve yerlesim alanlarinda ¢ocuk bahgeleri,
oyun parklari olusturmak, bunlarla ilgili tesisler kurmak bakim ve onarimi ile isletmesinin
organizasyonunu saglamak, Cevre ve doga Kkirliliginin 6nlenmesini iliskin calismalar yapmakla
gorevlidir.
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ILGE OZEL iIDARE MUDURLUKLERI

ilce Ozel idare Mudiirliikleri; il Ozel idaresi adina asagida belirtilen gérevleri yiiriitmekle yetkili ve
sorumludur.

1- Su kiralama is ve islemlerini ylritmek,

2- 2 nci ve 3 ncl sinif Gayri Sihhi Miessese ruhsat is ve islemlerini ylritmek,

3- Umuma aglk eglence yerleri ve sihhi miesseselerin ruhsat is ve islemlerini ylritmek,

4- 1(a) grubu maden ruhsat is ve islemlerini yaratmek,

5- il Ozel idaresi tarafindan kéylere yapilan yardimlarin denetimini yapmak,

6- Gayrimenkul kiralari ile ruhsat gelirlerini takip ve tahsil etmek,

7- ilkdégretim Okullarinin su, elektrik, kirtasiye ve yakacak giderlerini 6demek,

8- ilkégretim Okullarinin bakim ve onarim giderlerini édemek,

9- Kaymakamlik lojmaninin su, elektrik, havagazi, telefon ve yakacak giderlerini 6demek,
10-Kaymakamlik makam otosunun bakim ve onarim ile akaryakit ve yag giderlerini 6demek,
11-Kaymakamlik Makami ile il Ozel idaresi Genel Sekreterliginin verdigi gérevleri yerine getirmek.

3.6. YONETIM VE iC KONTROL SISTEMI

Vali, il Ozel idaresinin basi ve tiizel kisiligin temsilcisidir.

Vali, il Ozel idaresinin en (ist amiri olarak il Ozel idaresi teskilatini sevk ve idare etmek, il Ozel
idaresinin hak ve menfaatlerini korumak, il Ozel idaresinin stratejik plana uygun olarak yénetmek, il
Ozel idaresinin stratejilerini hazirlamak ve uygulamak, bu stratejilere uygun olarak biitceyi, il Ozel
idaresi faaliyetlerinin ve personelinin performans dlciitlerini hazirlamak ve uygulamak ve uygulatmak,
izlemek ve degerlendirmek, bunlarla ilgili raporlari meclise sunmak, il Ozel idaresini Devlet
dairelerinde ve torenlerde, davaci veya davali olarak da yargi yerlerinde temsil etmek veya vekil tayin
etmek, il Enciimenine baskanlik etmek, il Ozel idaresinin taginir ve tasinmaz mallarini idare etmek, il
Ozel idaresinin gelir ve alacaklarini takip ve tahsil etmek, yetkili organlarin kararini almak sartiyla
sozlesme yapmak, il genel meclisi ve enclimen kararlarini uygulamak, Bitceyi uygulamak, bitcede
meclis ve enclimenin yetkisi disinda kalan aktarmalari yapmak, il Ozel idaresi personelini atamak, il
Ozel idaresi, bagh kuruluslarini ve isletmelerini denetlemek, sartsiz bagislari kabul etmek, il halkinin
huzur, esenlik, saglik ve mutlulugu icin gereken onlemleri almak, bitceye yoksul ve muhtaclar icin
ayrilan ddenegi kullanmak, Kanunlarla il Ozel idaresine verilen ve il genel meclisi veya il enciimeni
kararini gerektirmeyen gorevleri yapmak ve yetkileri kullanmakla gérevlidir.

Genel Sekreter, il Ozel idaresi hizmetlerini vali adina ve onun emirleri yéniinde, mevzuat
hikimlerine, il genel meclisi ve il enciimeni kararlarina, il 6zel idaresinin amag ve politikalarina,
stratejik plan ve yillik g¢alisma programina gore diizenler ve yiritlir. Bu amagla il 6zel idaresi
kuruluslarina gereken emirleri verir ve bunlarin uygulanmasini gbzetir ve saglar.

il Genel Meclisi, il Ozel idaresinin karar organidir ve ilgili kanunlarda gésterilen esas ve usullere gore
ildeki segmenler tarafindan segilmis tyelerden olusur. il Genel Meclisi secim sonuglarinin ilanini
izleyen besinci glin kendiliginden toplanir. Bu toplantida meclise en yash Uye baskanlik eder. Meclis
bu toplantida, Uyeleri arasindan ve gizli oyla meclis baskanini seger. il genel meclisinin ¢alismalarina
iliskin esas ve usuller igisleri Bakanligi tarafindan cikarilan Yénetmelikle diizenlenmektedir.

il Genel Meclisi, il genel meclisince belirlenecek bir ayhk tatil haric her ayin ilk haftasi meclis
tarafindan dnceden belirlenen glinde mutat toplanti yerinde toplanir. Kasim ayi toplantisi dénem basi
toplantisidir. Blitce goriismesine rastlayan toplanti siresi en ¢ok yirmi giin, diger toplantilarin siresi
en cok bes glindir. Mutat toplanti yeri disinda toplanilmasinin zorunlu oldugu durumda Uyelere ve
valiye onceden bilgi vermek kaydiyla meclis baskaninin belirledigi yerde toplanti yapilir. Ayrica,
toplantinin yeri ve zamani mutat usullerle halkina duyurulur.
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il Enclimeni, valinin baskanliginda il genel meclisinin her yil kendi tyeleri arasindan bir yil icin gizli
oyla sececegi bes liye ile biri mali hizmetler birim amiri olmak {izere valinin her yil birim amirleri
arasindan sececegi bes Uyeden olusur. Valinin katilamadigi enciimen toplantisina genel sekreter
baskanlik eder.

il Ozel idaresinin i¢c ve dis denetim yapilir. Denetim, is ve islemlerin hukuka uygunluk, mali ve
performans denetimini kapsar. i¢c ve dis denetim 5018 sayili Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol Kanunu
hikimlerine gore yapilir. Ayrica il 6zel idaresinin mali islemler disinda kalan diger idari islemleri,
idarenin bitiinligine ve kalkinma planh ve stratejilerine uygunlugu acisindan igisleri Bakanhg, vali
veya gorevlendirecegi elemanlar tarafindan da denetlenir. il Ozel idaresine bagh kurulus ve
isletmeleri yukaridaki esaslara gore denetlenir

IC KONTROL

idarenin amaglarina, belirlenmis politikalarin ve mevzuata uygun olarak faaliyetlerin etkili, ekonomik
ve verimli bir sekilde ylritilmesini, varlik ve kaynaklarin korunmasini, muhasebe kayitlarinin dogru
ve tam olarak tutulmasini, mali bilgi ve ydonetim bilgisinin zamaninda ve glivenilir olarak tretilmesini
saglamak lzere idare tarafindan olusturulan organizasyon, yontem, siireg ile ic denetimi kapsayan
mali ve diger kontrollerin butlintdr.

i¢ kontrol 5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu hiikiimlerine gére yapilir. i¢ kontroliin
amaci; kamu gelir, gider, varlik ve yukumluliklerinin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde
yonetilmesini, kamu idarelerinin kanunlara ve diger dizenlemelere uygun olarak faaliyet
gosterilmesini, her tirli mali karar ve islemlerde usulsizliik ve yolsuzlugun 6nlenmesini, karar
olusturmak ve izlemek igin dizenli, zamaninda ve glivenilir rapor ve bilgi edinilmesini, i¢ kontrol
faaliyetlerinin nesnel risk yonetim analizlerine goére belirlenmis en riskli alanlar Uzerinde
yogunlasmasini saglamaktir. ic denetim ayni zamanda i¢ kontroliin bir unsurudur. i¢ denetim
idaremizde il Genel Meclis Uyelerinin kendi aralarindan secerek olusturdugu Denetim Komisyonu
tarafindan yapiimaktadir.
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I1l. FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

1- Mali Bilgiler

1.1.Genel Mali Yapi

Biitge Ve Kesin Hesap Gergeklesmeleri

A BUTC.E ‘ GERCEKLESEN GERCEKLESEN 6z BUTCE 5
TAHMINi FAZLASI/ACIGI
2010 18.500.000 20.441.078 10,49 16.606.222 -10,23 -23,09
2011 14.000.000 18.976.718 35,54 19.360.234 38,28 2,02
2012 17.500.000 25.302.786 44,58 23.026.033 31,57 -9,89

2010 yilinda biitge tahmininin altinda bir 6z gelir gergeklesmesi, 2011 ve 2012 yillarinda ise

bltce tahmininin Gzerinde bir 6z gelir gerceklesmesi saglanmistir.

Biitce Gelirlerinin Reel Degerleri (USD)

* {lgili yilin ilk isgliniine ait TCMB Déviz Satis Kuru Degeri

\ 2010 2011 2012 \
OZGELIR 2.622.151$ 2.401.452 $ 3.134.849 $
GENEL BUTGE VERGI PAYI 8.056.404 $ 7.864.327 $ 9.756.223 $
MERKEZi IDARE ODENEKLERI 27.640.539 S 26.882.669 $ 18.795.420 $
TOPLAM BUTGE 38.319.095 $ 37.148.449 $ 31.686.493 $
1 USD* 1,5551 TL 1,8859 TL 1,7862 TL

Biitge blyukluklerinin reel degerleri, biitcenin yorumuna iliskin kullanisl veriler sunmakta ve

bu yontem Ulkemizde siklikla kullanilmaktadir. idaremizin biitce gelirleri, 2010 yilinda 38,3 Milyon

dolar, 2011 yilinda 37,1 milyon dolar, 2012 yilinda ise 31,6 milyon dolara denk gelmektedir.

iL OZEL iDARELERININ BUTCE GELIRLERi iCERiISINDEKi EDIRNE iL OZEL iDARESI PAYI

2008 2009 2010 2011
il Ozel idaresi (TURKIYE) 7.121.956.000 7.299.672.000 9.752.093.000 11.678.259.000
Edirne il Ozel idaresi 61.738.187 57.390.652 59.590.025 70.058.260
PAY ORANI Binde 8,7 Binde 7,9 Binde 6,1 Binde 6

idaremizin Turkiye 6lceginde il Ozel idareleri biitce gelirleri icerisindeki payi 2008 yilinda

binde 8,7 iken 2011 yilinda bu oran binde 6’ya dismustar.

1.000 TL
2010 \ 2011
.. . TOPLAM .. . TOPLAM
OZGELIR GELIR [o]37:1)] ‘ OZGELIR GELIR
il Ozel idaresi (Tirkiye) 1.091.839 9.752.093 11 1.015.910 | 11.678.259 8,7
Edirne il Ozel idaresi 16.606 59.590 28 19.360 70.058 27,63

2011 yilinda il Ozel idarelerinin biitce geliri / 6z gelir orani ortalamasi % 8,7 iken idaremiz

diizeyinde bu oran % 27,63 olmustur.
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1.2.Biitge Giderleri

Edirne il Ozel idaresi Biitge Giderleri Ekonomik 1. Diizey (2008/2012)

EKONOMIK 1. DUZEY

2011 2012
Bltce Yilsonu Biitce Yilsonu

Personel Giderleri 4.634.351 16.393.218 4.480.455 17.589.950
SGK Prim Giderleri 288.252 2.663.164 514.555 2.746.354
Mal Hizm. Aiim Giderleri 4.101.610 17.464.924 7.262.781 24.634.431
Faiz Giderleri 100.000 130.985 70.000 188.157
Cari Transferler 983.210 3.184.679 1.101.272 3.462.937
Sermaye Giderleri 2.680.009 19.933.933 2.804.000 11.822.069
Sermaye Transferleri 1.012.368 184.944 1.266.937 136.934

TOPLAM 14.000.000 59.955.849 17.500.000 60.580.833

Edirne il Ozel idaresi biitce tahmininin ekonomik siniflandirma bazinda dagilimi

incelendiginde en blylik payin personel giderlerinde oldugu, ardindan mal ve hizmet alimlari ile
sermaye giderlerinin geldigi, yilsonu gerceklesmelerinde ise merkezi idareden gelen 6denekler
nedeniyle sermaye giderlerinin ilk sirayi aldigi gortlmektedir.

Edirne il Ozel idaresi Biitge Giderleri Fonksiyonel 1. Diizey (2008/2012)

FONKSIYONEL 1. DUZEY

2011 2012 |
Bltce Yilsonu Bltce Yilsonu

Gen. Kamu Hizmetleri 10.744.929 21.048.823 13.411.822 21.958.450
Savunma Hizmetleri 5 2.208.593 175.001 1.511.778
Guvenlik Hizmetleri 2 230.879 2 1.355.462
Ekonomik isler 550.017 13.259.732 557.014 12.509.379
Cevre Kor. Hizmetleri 6 710.532 30.002 715.630
iskan Hizmetleri 5.018 407.947 587.120 1.024.740
Saglik Hizmetleri 9 3.853.732 9 974.404
Dinlenme, Kiltlr Hizmetleri 13 2.917.061 26 5.973.162
Egitim Hizmetleri 2.700.000 15.330.283 2.739.000 14.462.542
Sosyal Yar. Hizmetleri 1 53.016 4 104.283

TOPLAM 14.000.000 59.955.849 17.500.000 60.589.833

Edirne il Ozel idaresi biitce tahmininin fonksiyonel siniflandirma
incelendiginde en blyik payin genel kamu hizmetlerinde oldugu, ardindan egitim hizmetlerinin geldigi,
yilsonu gerceklesmelerinde ise merkezi idareden gelen 6denekler nedeniyle egitim hizmetleri ile
ekonomik islere ait 6deneklerde biyik artiglar oldugu gortlmektedir

1.3.Biitce Gelirleri

Biitce gelirlerinin dagihimi (Oz gelirler)

bazinda dagilimi

‘ 2011 YILI 2012 YILI

GERCEKLESME ORAN GERCEKLESME ORAN
Vergi Gelirleri 188.672 0,97 185.897,58 0,81
Tesebbis ve Miilkiyet Gelirleri 1.515.009 7,83 1.960.946,58 8,52
Faizler Paylar ve Cezalar 1.108.863 5,73 840.272,59 3,65
Sermaye Gelirleri 16.161.610 83,48 19.874.718,12 86,31
Alacaklardan Tahsilatlar 386.078 1,99 164.198,68 0,71
TOPLAM 19.360.232 100 23.026.033,55 100

Biitce gelirleri icerisinde sermaye gelirlerinin (satislar) agirligi géze carpmaktadir.
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2- Performans Bilgileri

2012 Yih Birim Harcamalari

KURUMSAL KOD
ACIKLAMA BUTCE GiDERI
v Vv

| 1 ]|
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s 2[00 | 6| 0 [somncummom e owrimes | 2amsan)
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GENEL TOPLAM 60.589.833,64
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BiRIMLERIN FAALIYET VE YATIRIM VERILERI

1. MALIi HiZMETLER MUDURLUGU

Sira No Proje Adi is Adedi  Yili Harcamasi (YTL)

Edirne Yeni Sarayi Restorasyonu (Devam Ediyor) 1.781.865

TOPLAM 2 4.537.132

Edirne Yeni Saray Restorasyonu Projesi giderleri, TBMM Baskanligi ve Valiligimizce imzalanan
2.700.000 TL tutarindaki ek protokol ile gonderilen 6denekten gercgeklestiriimektedir. Hidirlik Tabyalari
onarimi ve ¢evre dizenlemesi isi ise Kiltir ve Turizm Bakanligl ile Maliye Bakanhginca tahsis edilen
odenekten gerceklestiriimektedir.

KOYLERE HizMET GOTURME BiRLIGINE AKTARILAN ODENEK iCMALI
ILCESI OZEL iDARE ODENEGI

TOPLAM 3.383.521
1.800.000 1.719.927
1.600.000 -
1.400.000 -
1.200.000 -
1.000.000 -
800.000 -
600.000 - 509.724
400.000 298167 265.512 303.603
126.890
200.000 - e 7.000 ' 33.697
0 _— F 4
& & N3 S & o & &
A \?\53{:? € &
0’\/
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2012 YILINDA KOYLERE HiZMET GOTURME BIiRLIKLERINE AKTARILAN ODENEKLER

MU RACAAT KA RAR YAPI LAN

K.H.G.B. 16.01.2012/ | Sultanice-Giilcavus Atiksu Aritma Tes. Projesi 18.01.2012/588 64.066,50 Su Kanal OE/19.01.2012
Su ve Kanal Hizm. 02.02.2012/1178 | Biiyiikevren ATT Proje Onay Bedeli _ 910,00 Su Kanal OE/07.02.2012

K.H.G.B. 25.05.2012/45 | Riizgar Tarbini Projesi Katki Odenegi 28.06.2012/138 20.000,00 Su Kanal OE/16.07.2012
K.H.G.B. 10/10/12 Enez Ark. Kazilari katki 6denegi (K.V.K.P.) 18.10.2012/266 50.000,00 Muh.0.E./22.10.2012

n Yazi isleri 03.12.2012/1076 | Has Yunus Bey Tiirbesi Rest. Kazi Odenegi 06.12.2012/343 30.000,00 17.12.2012/Mali Hizm O.E.
12.12.2012/120 Sultanice AAT Projesi kesin hesap édenegi 24.12.2012/11444 22.979,56 21.12.2012/Su Kanal O.E.

MU RACAAT KA RAR YAPI LAN

K.H.G.B. 22.02.2012/75 | ilge Futbol sahasi soyunma odalari onarim éd. 09.03.2012/2272 15.000,00 12.03.2012/Muh. O.E.
K.H.G.B. 01.10.2012/381 | Osmanli Kéyii parketasi alim édenegi 11.10.2012/243 50.000,00 15.10.2012/5u Kanal O.E.

TOPLAM 109.000,00

M URACAAT KARAR YAPILAN

K.H.G.B. 17.07.2012/86 | Koyuntepe Kdyii igmesuyu deposu bakim onr.ad. 26.07.2012/167 2.000,00 Su Kanal OE/02.08.2012

TOPLAM 7.000,00
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MU RACAAT KA RAR YAPI LAN

K.H.G.B. 17.02.2012/32 | Bahgeksy 5.000 m” parke tasi alimi 28.02.2012/2017 48.380,00 13.03.2012/8 O.E.
K.H.G.B. 20.04.2012/76 | KHGB altyapi hizm. Odenegi 17.04.2012/3332 20.000,00 20.04.2012/76 0.E.

K.H.G.B. 08.08.2012/154 | Sigili Kéyi kanalizasyon onarim &denegi 10.08.2012/7287 10.000,00 14.08.2012/Su Kanal O0.E.
K.H.G.B. 13.08.2012/157 | Her Kéyiimiiz Temiz Projesi katilim &denegi 02.08.2012/177 111.250,00 21.09.2012/63 O.E.

02.11.2012/184 | Sigili Kéyu kanalizasyon onarim édenegi 15.11.2012/327 18.000,00 22.11.2012/Su Kanal O.E.

MURACAAT KARAR YAPILAN

K.H.G.B. 10.05.2012/413 | Tuglalik Kéyii kanaliz. borusu ve malzeme alimi 22.05.2012/4418 3.697,03 24.05.2012/Muh. O.E.
L.Pasa Kaym. 06.09.2012/607 | Yunliice Koyl cok amagli salon onarimi 06.09.2012/207 10.000,00 19.09.2012/Muh. O.E.

MURACAAT ‘ KARAR YAPILAN

1 |KHGB. 26.04.2012/100 | Birlik altyapi hizmetleri gid. 5denegi 12.04.2012/87 25.000,00 27.04.2012/Muh. O.E.

K.H.G.B. 07.06.2012/170 | Subasi Beld. beton Kanal tamir bakimi 19.04.2012/93 50.000,00 16.07.2012/Muh. O.E.

Yazi isleri 17.07.2012/644 | Serem Kyii cami bakim onarim Gdenegi 24.09.2012/8543 3.000,00 26.09.2012/Muh. O.E.
Su ve Kanal Hizm. Karahamza Koy 500 m’ p.tasi alim 6denegi 18.10.2012/289 6.500,00 22.10.2012/Su Kanal O.E.
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MURACAAT YAPILAN

| SNO | KOYUN ADI TARIH/SAYI . KONUSU | TARHVENO. | YARD.MiK. | SONUC
K.H.G.B. 12.04.2012/262 | Av.Projeleri 6n giderleri 5denegi 19.04.2012/89 15.000,00 24.04.2012/Muh. O.E.

K.H.G.B. 07.09.2012/711 | Taslisekban Kéyii Y.A.S. 5denegi 19.07.2012/163 75.000,00 12.09.2012/Tar.Hiz. O.E.
K.H.G.B. 04.10.2012/778 Haciumur,B.Gerdelli kdyleri depo motopomp degs. 26.07.2012/168-170 36.803,36 15.10.2012/Su Kanal. O.E.

TOPLAM 303.603,36

M U RACAAT KA RAR ___YAPILAN LAN

1 |KHGB. 22.12.2011/151 | ilce koyleri acil ihtiyaglari karsilama édenegi 13.01.2012/479 10.000,00 13.01.2012/2 O.E.

T2 [imes | 22120011150 |KeropnarKoys 400 mparetagoim odene | _isouaotajars | asssoo|  maoian2be
n

U.képrii Bakimevi Santiyesi ins.Kul.izni.Elek.Aboneligi Odenegi 22.05.2012/4418 28.05.2012/16 O.E.
Sileymaniye Koéya 1.000 m’ P.Tasi Odenegi 21.06.2012/134 Enc. 27.06.2012/23 O.E.
| |
| |

19 K.H.G.B. 17.07.2012/35 Asf.Santiyesi 5 Adet sofor pers.maas 6denegi 20.07.2012/6441 11.872,68 26.07.2012/56 O.E.
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K.H.G.B. 23.08.2012/39 | Asf.Santiyesi 5 Adet sofér pers.maas ddenegi 28.08.2012/7710 11.872,68 29.08.2012/59 O.E.
-_— Sofdr Personel fazla mesai Ucreti 6denegi 13.09.2012/8235 766,16 14.09.2012/62 O.E.
ilce Ozel idaresi 19.09.2012/2760 | Balaban Kéyi Alt Yapi giderleri 6denegi 13.09.2012/226 30.000,00 21.09.2012/64 0.E.

Su ve Kanal Hizm. _ Meseli Koyl mezarlik cevre diiz. p.tagl alim 6d. 18.10.2012/289 2.000,00 22.10.2012/Su Kanal O.E.
Yol ve Ulagim Hizm 18.10.2012/9355 | Asfalt Santiyesi 5000 ton micir alim &denegi 18.10.2012/9461 16.225,00 22.10.2012/68 O.E.
Su ve Kanal Hizm. _ Sazlimalkog Koyl 1.375 m2 parke tasi 170 mt bordir 6denegi 08.11.2012/321 22.600,00 14.11.2012/Su Kanal O.E.

Yol ve Ulasim Hizm 12.12.2012/10985 | Asfalt Santiyesi 9000 ton filler, balans alim édenegi 13.02.2012/11099 46.905,00 17.12.2012/100 O.E.

TOPLAM 509.724,20

YAPILAN

K.H.G.B. 14.03.2012/79 Birlik ihtiyaclari giderleri 6denegi 26.03.2012/2709 46.652,22 29.03.2012/Muh. O.E.
n Su ve Kanal Hizm. _ Kontrol Miih.Odenegi(Nisan-Mayis-Haziran 2012) 18.04.2012/3376 12.906,66 20.04.2012/Su Kanal O.E.

. 6 |KHG.B. 31/05/2012 Destek Hizm. Yag,gres,katki mad. Alim ddenegi 24.05.2012/4624 100.000,00 05.06.2012/Muh. O.E.
“ Plan Proje ins. 05/09/2012 Vali Yard.Loj.Kalorifer Kazani dogalgaz donis.od. 14.09.2012/8334 55.000,00 14.09.2012/ Plan Prj. O.E.
Yazi isleri 06.09.2012/4233 | Valilik Binasi Kalorifer kazani dogalgaz déniis.od. 14.09.2012/8334 70.000,00 14.09.2012/ Muh. O.E.




11.10.2012/244 15.000,00 15.10.2012/Geng.Sp. O.E.

12 | Genglik Hiz.Spor Md. 01.10.2012/3169 Cocuk Sitesi ile Vali Konagi spor sahasi onarimi

Milli Egitim 06.09.2012/7046 | E.O.Subasiay TML kalorifer kazani dogalgaz dons. 06.09.2012/206 25.000,00 11.10.2012/M.E. O.E.

| 18 |Malitim. | |KkulelojYikmodenei | 08112012/30 |  47.20000| _ 14112012/Muh. O
__
0 Tatar K3yl ENH,Motopomp,Pano Alim Odene

18.10.2012/9365 | 1312.2012/Plan Proj. O |

Genglik Hiz.Spor Md. | 04.10.2012/3198 | Atletizm Kampi (Milli Takimlar) dogalgaz déns.sd. 08.11.2012/319 70.000,00|  13.12.2012/Mali Hizm O.E.

28 |MiliEgtim | |YidnmBeyaat And.Lis.dogalgaz doniisim od.
-

-—_
20 |kHGB. | |valiikBinasiKalorifer kazani dogalgaz donissod.

-_— Emniyet Md. Atis poligonu sundurma yapim 6d. 13.12.2012/353 20.355,00 31.12.2012/Mali Hizm. O.E.

Atletizm Kampi (Milli Takimlar) dogalgaz déns.sd. 08.11.2012/319 18.429,20 31.12.2012/Mali Hizm. O.E.

MURACAAT KARAR YAPILAN
TOPLAM 10.000,00
e e —
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2. TARIMSAL HiZMETLER MUDURLUGU

2012 yilinda Kéydes ddeneklerinden 1 proje, Ozel idare édeneklerinden 5 proje olmak lizere

toplam 6 proje tamamlanarak hizmete sunulmustur.

SI:I':)A PROJE ADI iLCESi  PROJE BEDELI (TL)

KOYDES iSLERI

OZEL IDARE iSLERI

Suloglu

Edirne-Stloglu-Musabeyli Y.A.S. 1. Asama Etiid ¢alismasi

Edirne-Havsa Haskoy 1 Kuyuluk Y.A.S. Yag. Sul. Proje yapimi

TOPLAM 257.764

3. EMLAK VE iSTIMLAK MUDURLUGU

Emlak ve istimlak Midurligi’niin 2012 yili bitgesi 230.671 TL olarak belirlenmistir. 2012 yili
icerisinde yapilan aktarmalar ile Emlak ve istimlak Midurliigi tarafindan toplam 421.279 TL harcama

yapilmistir. Ayrica Ekmakgizade Ahmet Pasa Kervansarayi icin 32.918 TL harcama yapilmistir.

2012 Y1l Kira Gelirleri
Gelirlerin Cinsi (TL)

isyeri Kira Gelirleri 275.801

Emlak ve istimlak Miidiirliigii 2012 Yil Biitge Gideri

Giderler (TL)
Elektrik Faturalari 213.992

Dogalgaz Faturalari

 DogalgazFaturalan | 23.563
Kaymakam Lojmani Elektrik ve Su Giderleri 17.236

Mal Malzeme ve Hizmet Alimi 56.165
3.290

421.279

Genel Toplam
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4. YAZIiSLERi MUDURLUGU

FAALIYET TURU SAYISI

Meclis Karari 262

Komisyon Raporu 151

Gelen Evrak 13.435

Meclisin her ay yapilan toplantilari giindemi posta giivercini programi kullanilarak il Genel
Meclisi tiyelerine teblig edilmistir. Giindem, Meclis kararlari ve komisyon raporlari il Ozel idaresi resmi
internet sitesinden duyurulmustur. Meclis Baskani ve Meclis {iyelerinin yazismalari ve takibi yapilmistir.
Meclis Gyelerinin huzur haklari, komisyon Ucretleri gérevlendirme olurlari ve gérev yolluklari gorevli

personelimiz tarafindan gercgeklestirilmistir.

Bilgi islem biiromuz tarafindan yiritiilen isler asagida siralanmustir;
1- Donanimsal islemler
2- Network islemleri,
3-Web Sayfasi isleri,
4- E- icisleri; idaremizin cesitli birimlerinde kayith 162 adet il 6zel idaresi personelinin, E-igisleri
program sorumlulugu gorevini ylritilmesi,

5- Muayene Kabul Komisyonu isleri,

5. RUHSAT VE DENETiM MUDURLUGU

FAALIYET TURU SAYISI

. St GSM Yeni Ruhsat

IIl. Sinif GSM Yeni Ruhsat
Il. Sinif GSM Faaliyet Kon. Degisikligi

II. Sinif GSM Yeni Ruhsat

Umuma Acik ist. Ve Egl. Yeri Yeni Ruhsat

Sthhi Miessese Yeni Ruhsat
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6. DESTEK HiZMETLERi MUDURLUGU

Birimimiz kendi ihtiyacglari ve idarenin genel ihtiyaglari dogrultusunda mal ve hizmet alimlarini
gerceklestirmekte ve diger kamu kurum ve kuruluslarindan gelen talepler dogrultusunda kanun ve

yonetmeliklere gére mal ve hizmet alimlari yapilmaktadir.

2012 yih igerisinde 1.993.500 TL mal alimi, 1.311.657 TL'lik hizmet alimi yapilmistir. Ayrica

977.540,20 TL dogrudan temin usull ile mal ve hizmet alimi gergeklestirilmistir.

Madurligimizce 2012 yih igerisinde makine parki yenileme ¢alismalari kapsaminda DMO

kanaliyla;

Arag Cinsi

Diger kamu kurum ve kuruluslarindan gelen talepler {izerine;

Arag Cinsi Kurum Adet

27+1 Kisilik Midibiis Genclik ve Spor il Mudirliigi

Doblo ipsala Celtik Komisyonu 1

Madarlugimizin diger harcamalari;

Projenin Adi Harcama (TL)

Motorin Alim ihalesi 1.812.000

Fueloil Alimi 129.000

Arag Kiralama Hizmeti Alimi 422.250
Operator Alimi 199.199
Kent Glvenlik Sistemi 134.490
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7. PLAN, PROJE, YATIRIM VE iNSAAT MUDURLUGU

Miktar (TL)
Kurslara Katihm ve Egitim Giderleri 1.309,80

Lojman Bakim ve Onarim Giderleri bitgesinden 137.656,96

Bilgisayar Yazilim Alimlari ve Yapimlari 14.558,25

Diger Hizmet Binasi Bakim Onarimlari 118.668,84

Yolluklar 27.077,45

Kurum Proje (adet)

ilkégretim Kurumlari

Milli Egitim Bakanligi, Emniyet Genel Mudirligi ve Saghk Bakanligindan gonderilen tahsisli

odenekler ile yapimi gerceklestirilen projeler asagiya ¢ikariimistir.

Projenin Adi ‘ Harcamasi (TL)

iLKOGRETIM KURUMLARI

Mehmet Rusen - Hatice Erkurt ilkégretim Okulu (Yapim isi) 277.340,83

Sikripasa ilkdgretim Okulu (Onarim isi) 31.382,96

G&l Mahalle Anaokulu (Yeni Bina Yapim Isi) 338.852,05

Haciilbey ilkdgretim Okulu

(Mantolama + Elektrik Tesisati ile Ulagilabilir Diizenleme yapim isi) 42.280,89

Kurtulus ilkégretim Okulu (Mantolama ve Ulasilabilir Diizenleme yapim isi) 31.207,63

Fatih Sultan Mehmet ilkégretim Okulu

(Mantolama + Elektrik Tesisati ile Ulasilabilir Diizenleme Yapim Isi) 117.256,93

Mimarsinan ilkégretim Okulu

(Mantolama Genel Onarim ile Ulasilabilir Diizenleme Yapim Isi) 111.964,49




Mithat Pasa ilkdgretim Okulu
(Mantolama + WC + Elektrik Tesisati ile Ulasilabilir Diizenleme Yapim isi)

Sehit Asim ilkégretim Okulu
(Mantolama + WC'lerin iceri Alinmasi ve Ulasilabilir Diizenleme Yapim isi)

Ticaret Borsasi ilkégretim Okulu
(Mantolama + Elektrik Tesisati ile Ulagilabilir Diizenleme Yapim isi)

TOKI Niliifer Hatun Anaokulu (Dogalgaz Degisim isi)

45.997,10

21.316,04

76.963,20

22.703,20

ORTA OGRETIM KURUMLARI

Milli Piyango Ticaret Meslek Lisesi (Onarim isi)

1. Murat Lisesi (Dogalgaz Gaz Dénisiim)

Edirne Lisesi (Dogalgaz Gaz Donlisimii)

Anadolu Ogretmen Lisesi (Dogalgaz Gaz Déniisiimii)

Otelcilik ve Turizm Meslek Lisesi (Onarim Isi)

Serhat IMKB Kiz Teknik Meslek Lisesi (Dogalgaz Gaz Déniisiimii)

Sehit Ogr. A.Tunca isitme Eng. i0.0 (Dogalgaz Gaz Déniisiimii)

15.749,32

88.526,65

126.391,99

149.846,23

15.387,20

63.987,92

78.175,34

EMNIYET KURUMLARI

Enez ilce Emniyet Mudirl(igii (Lojmanli Hizmet Binasi)

Bolge Trafik Denetleme Sube Midiirliigi (Hizmet Binasi Onarimi)

SAGLIK KURUMLARI
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8. iNSAN KAYNAKLARI VE EGiTiM MUDURLUGU

FAALIYET TURU SAYISI

Gelen Evrak

Odeme Emri Belgesi

il Disi Toplanti 1

9. SU VE KANAL HiZMETLERi MUDURLUGU

Su ve Kanal Hizmetleri Midirltgii 2012 yilinda Edirne ili genelinde 44 proje
gerceklestirmis ve bu projelere toplam 1.626.451,29 TL. harcama yapilmistir.

PROJELER iCMALI

PROJE ADI ‘ is AD. PROJE BEDELI (TL)

Atiksu Projesi (B.Evren-Sultanige) (2011 yilindan devir) 2 393.326.34

Edirne il Ozel idaresi icme Suyu Programi 12 167.252.74

Edirne il Ozel idaresi Tesislerin Deplasesi Programi 2 19.985.88

Edirne il Ozel idaresi Riizgar Tiirbiini Proje Programi 1 20.000.00

Edirne il Ozel idaresi Kontrol Miihendisleri Gérev Yollugu 1 53.733.42
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PROJELERIN i$ BAZINDA DETAYLARI

PROJE ADI iLCESI HARCAMASI (TL)

ICMESUYU - KOYDES PROJESI PROGRAMI

Sehitler ENH Yapimi ENEZ

Celtik Grb.isale Hatti ve kdy Sebekesi Boru degisimi (Celtik-Disbudak-
Yesilkoy-Beykoy)

87.128,25

35.228,75

Saridanisment 100 m3 liik GdGmme depo onarimi ve Klorlama sistemi LALAPASA 17.786,73

ATIKSU ARITMA TESISI PROGRAMI

il:(l)tja:)\lge,GuI(;avus,Kugukevren Atiksu Aritma Tesisi (Devam Eden ENEZ 156.439,57

EDIRNE iL OZEL iDARESi PROGRAMI

2 | Merkez ilce ve Kdylerimizin igmesuyu arizalari icin boru alimi MERKEZ 3.245,00

4 | Orman koylerine Yangin vanasi alimi ( 20 Adet ) KESAN 15.340,00

6 | Koyuntepe koyi icmesuyu depo onarimi iPSALA 2.000,00

8 | Uyliklutatar sondaj kuyusuna ENEH yapimi MERKEZ 56.298,68

10 | Akgadam Serem terfi hattina malzeme alimi MERIC 5.628,78

12 |Jenerator Tamiri MERKEZ 2.265,62

EDIRNE iL OZEL iDARESI KANALIZASYON GALISMALARI PROGRAMI

M ‘
W
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2 | Merkez ilge ve Kéylerinde kullaniimak iizere boru alimi MERKEZ 16.478,22

4 | Atiksu Tahlil Ucreti ENEZ 8.519,60

6 |Yenice ENEZ 9.953,30

8 | Sigilli KESAN 10.000,00

10 |ihaleilan bedeli - 2.848,08

12 | Merkez ve ilcelerimize bagli kdylerde kullaniimak {izere rogar alimi -

EDIRNE iL OZEL iDARESI TESISLERIN DEPLASESi PROGRAMI

Hamidiye igmesuyu hatti UZUNKOPRU

EDIRNE iL OZEL iDARESI KOY iCi PARKE TASI PROGRAMI

2 | Osmanli Kéyu HAVSA 50.000,00

4 | Sazlidere Koy MERKEZ 18.000,00

6 |Sachmisellim Koy UZUNKOPRU 7.300,00

TOPLAM 142.790,00

EDIRNE iL OZEL iDARESI RUZGAR TURBUNU PROJE PROGRAMI

EDIRNE iL OZEL iDARESi KONTROL MUHENDISLERI GOREV YOLLUGU PROGRAMI

EDIRNE iL OZEL iDARESI TARiIHI KOPRULERIN BAKIM ONARIM PROGRAMI

GENEL TOPLAM 44 PROJE 1.626.451,29
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10. YOL VE ULASIM HiZMETLERi MUDURLUGU

PROJELI YOL YATIRIMLARI iCMALI
PROJE ADI \ iS ADEDI PROJE BEDELI (TL)

1.Kat Asfalt Kaplama (KOYDES) 1.184.760.00

1.Kat Asfalt Kaplama iscilik (Ozel idare) 240.000.00

Asfalt Kaplama Yolun Bozularak Sathi Kaplama Programi 45.000.00

Protokollii 1. Kat Asfalt Sathi Kaplama Programi (Ozel idare) _ 65.000.00

TOPLAM 40 4.010.662.68

OZEL iDARE PROJELi YOL YATIRIMLARININ DETAYLARI

SIRA
NO

A- 1.KAT ASFALT KAPLAMA iSCILIKLERINiN YAPILMASI ( OZEL iDARE)

Hatipkoy-Suakacagi Lalapasa ilg.sn. — 20.000
Alicopehlivan-Kocahidir m 40.000
| 6 |siloglu-Gerdelli Siiloglu 20.000

TOPLAM 12.0 240.000

PROJE ADI KM.SI. iLCESI PROJE BEDELI (TL)

B- 2.KAT ASFALT KAPLAMA iSCILIKLERININ YAPILMASI ( OZEL iDARE)

n Sabanmera-Yayla sahil n 135.000.00

| 8 | Uzunkopri-Hasanpinar 8 | uwnkepri | 120.000,00
Saclimisellim-Sigircih 30.000,00
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C- ASFALT SATHi KAPLAMALI YOLUN BOZULARAK STABILIZE DURUMA GETIRILMESi PROGRAMI ( OZEL iDARE)

D- PROTOKOLLU 1. KAT ASFALT SATHi KAPLAMA PROGRAMI ( OZEL iDARE)

Kesan Altintas Koy ici (Emisyon) 30.000,00

E- PROTOKOLLU 2. KAT ASFALT SATHi KAPLAMA PROGRAMI ( OZEL iDARE)

F- iLLER BANKASI KOY KATKI PAYI 2. KAT ASFALT SATHi KAPLAMA PROGRAMI ( OZEL iDARE)

G- ILLER BANKASI KOY KATKI PAYI SANAT YAPISI PROGRAMI ( OZEL iDARE)

KOYDES PROJELI YOL YATIRIMLARININ DETAYLARI

SIRA
\[e}
A- 1.KAT ASFALT KAPLAMA ( KOYDES)

Hatipkdy-Suakacagi Lalapasa ilg.sn. 101.220.00
Alicopehlivan-Kocahidir 202.440.00
| 6 | Suloglu-Gerdell Siloglu 101.220.00

TOPLAM 12.0 1.184.760.00

PROJE ADI KM.Si iLCESI PROJE BEDELI (TL)

B- 2.KAT ASFALT KAPLAMA ( KOYDES)

Sabanmera-Yayla sahil n 287.640.00

n Uzunkopri-Hasanpinar “ 333.780.00
Saghmdsellim-Sigircih 62.000.00
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11. iIMAR VE KENTSEL iYiLESTIRME MUDURLUGU

FAALIYET TURU \ SAYISI

Gelen Evrak 2854

Odeme Emri Belgesi

il Disi Toplanti (seminer ,konferans, panel vb.)

imar Durumu 224

Yapi Kullanma izin Belgesi
Muhtarlikca Verilen Yapi Kullanma izni

Tevhit 20

12. GENEL SEKRETERLIK

Genglik ve Spor Hizmetleri

isin Adi ‘ Biitce Gideri Aciklama

Yaz Kuran Kurslarina katilan 7 ile 18 yas genglere sporu
sevdirmek amaciyla masa tenisi malzemesi alimi.

Yaz Kuran Kurslarina katilan 7 ile 18 yas genglere sporu
sevdirmek amaciyla spor malzemesi alimi.

Spor Malzemesi Alimi (1) 4.454,50

Spor Malzemesi Alimi (3) 9.145,00

Malzeme Alimi (2) 2.997,91 | ipsala ilgesi-ibriktepe Beldesi futbol sahasina malzeme alimi

Saglik Hizmetleri

isin Adi ‘ Biitge Gideri Agiklama ‘

Yapim isi 533.012,74 Merig Toplum Saghgi Merkezi insaat yapim
Malzeme Alimi(2) 157.511,68 Agiz ve Dis Saglig1 Merkezi malzeme alimi

TOPLAM 742.853,67

50



Kultlir Hizmetleri ‘

isin Adi Biitce Gideri ‘

Tuketime Yonelik Mal ve Malzeme Alimlari 9.086,00

Gorev Giderleri

Mamul Mal Alimlari

Kurtbey Beldesi Turizm Amacl Proje Yardimi 30.000,00
Kipli Beldesi Turizm Amacgli Proje Yardimi 20.000,00

TOPLAM 195.276,75

Miizecilik Faaliyetleri
isin Ad Biitce Gideri (TL)
Yurtdisi Gegici Gorev Yolluklari
issizlik Sigortasi Fonuna
Temizlik Malzemesi Alimlari

Diger Tuketim Mal ve Malzemesi Alimlari 46.113,47

Restorasyon ve Yenileme Giderleri 10.729,56

Diger Misavir Firma ve Kisilere Odemeler 48.428,82

Diger Dayanikh Mal ve Malzeme Alimlari 1.298,00

Diger Tuketim Mal ve Malzemesi Alimlari 4.425,00

Restorasyon ve Yenileme Giderleri 293.267,92
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KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESi
USTUNLUKLER

il Ydnetimi (Vali) destegi

Karar alma ve icra yetkisi

Biitcesini kendisinin yapmasi

il Ozel idaresinin idari Yapisi

Deneyimli personel

Saglik Ocaklari ve Hastane bakimindan alt yapinin tamam olmasi
Kaltir ve turizm degerleri agisindan zengin olmasi

Tasimali egitimin basarisi

Toprak, su ve gida analiz laboratuar varlig

Kanalizasyon ¢alismalarina Valilik destegi

Egitim ve Saglikta kalitenin tGstUnlUga

Kaynak verimliligi

Alt yapi yatirimlarinin ciddi oranda tamamlanmis olmasi,

Koydes desteginin ve faaliyetlerinin devam etmesi

Sunulan hizmetlerin basin ve halkla stirekli paylasiimasi,

Bilgi edinme bilincinin toplumda gelismesi ve basariyla uygulanmasi,
Yol Ulasiminin iyi olmasi

1/100.000 lik gevre diizeni planinin olmasi

Yatirim tercihlerinin yerinde kullaniimasi

Engellilere yonelik egitim kurumlarinin varligi (gérme, isitme, zihinsel)

ZAYIFLIKLAR

Daginik ve imarsiz yerlesim

Kanalizasyon ve evsel atiklar

Yavas ilerleyen biirokrasi

Calisanlarin 6zlUk haklarinin yetersizligi

istatistik yetersizligi

Hayvansal ve tarim Urdnlerinin yeterince desteklenmemesi
Olumsuzluklarin cabuk unutulmasi (Sel felaketi)
Turizm gesitlerinin yeterince tanitilamamasi

Cevre bilincinin yetersiz olusu

Sehrin alt yapisinin zayif olmasi

Nitelikli personel eksikligi

Sulama ve toplulastirma projelerinin yetersiz olmasi
Hayirsever vatandaslarin az olmasi

Uriin gesitliliginin az olmasi

Meslek ici egitim yetersizligi
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DEGERLENDIRME

ilimiz Ozel idaresinin faaliyetlerini tanitici ¢alismalarimiz devam etmekte olup, internet {izerinden
hizmete agilan web sitemiz araciligiyla veri ve haber girislerimiz glincellenmektedir. 2010-2014 yillarini
kapsayan stratejik plan dogrultusunda hazirlanan 2012 yili performans programinda belirlenen amag
ve hedeflere ulasiimistir.

ONERIi VE TEDBIRLER

Cagdas kamu yonetimi anlayisinin bir sonucu olarak kaynaklarin daha etkin ve verimli kullanilmasi,
yatirim ve hizmetlerin kalitesinin arttirilmasi, vatandas odakli karar alma siireclerine katilimci ve seffaf
yonetim ilkeleri 6n plana ¢ikmistir.

idarede yiritilen bitin is ve islemlerde hukuk kurallarina ve kamu vyararina uygunluk daima 6n
planda tutulmakta ve personelin moral motivasyonunu yiikselterek sunulan hizmetlerde etkinlik ve
kalite giderek arttirilmaktadir.

Diger taraftan il Ozel idaresinin organlari ve calisanlar arasinda isbirligi ve dayanismanin daha st
seviyeye cikarilmasi, gerek hizmet sunumunda etkinlik ve verimliligi arttiracak, gerekse Uretilecek
hizmetin kalitesini olumlu yonde etkileyecektir.

Edirne il 6zel idaresinin bilgi temelli yénetim ve hizmet sunumunu gerceklestirmesi icin belli bash
alanlarda degisim miihendisligine konu olacak ivmeyi yakalamasi gerekmektedir. 5302 sayil il Ozel
idaresi Kanununun 6zellikle biitge gelirleri gibi eksik kisimlari bulunmasina ragmen uygulamada ve
belirli hizmet ve sorumluluklari il Ozel idarelerine birakmaktadir. Bu kapsamda ele aldigimizda Edirne il
Ozel idaresinin reformlarinin temeline pazar ilkeleri, katilim, ve érgiit ici modernizasyonu oturmalidir.
Onemli miktarda arac parkina sahip olunmasina ragmen arag parkinin yash oldugu gériilmektedir. 2012
5302 Sayil il Ozel idaresi kanunu ile il Ozel idarelerine Merkezi Yénetim tarafindan yiritilmekte olan
birgok kamu hizmeti devredilmistir. Bu cercevede; il Cevre Diizeni Plani, Yoksullara Mikro Kredi
verilmesi, imar ve isyerleriyle ilgili Ruhsatlarin verilmesi, kalkinma planlariyla uyumlu Stratejik Planlarin
hazirlanmasi ve uygulanmasi gibi ek gérev ve sorumluluklar verilmistir. Ancak il Ozel idarelerinde bu
konularda uzmanlasmis yeterli derecede idari personel bulunmamaktadir. Uzmanlik isteyen bu tir
gorev ve sorumluluklarinin yerine getirilebilmesi icin gorevli personelin temel bilgi ve uygulamalar
acisindan hizmet ici egitimlerle yeterli seviyeye getirilmesi ve uzman personel goérevlendirilmesine ¢aba
sarfedilmektedir.
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iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Ust ydnetici olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan biigilerin glivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda aciklanan faaliyetler icin bitce ile tahsis edilmis kaynaklarin, planlanmis amaglar
dogrultusunda ve iyi mali yonetim ilkelerine uygun olarak kullamildigini ve i¢ kontrol sisteminin
islemlerin yasallik ve duzenliligine iligkin yeterli giivenceyi sagladigin bildiririm.

Bu giivence, list yonetici olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, benden énceki ydneticiden
almis  oldugum bilgiler i¢c kontroller, i¢ denet¢i raporlan ile Sayistay raporlart gibi
bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bi
olmadigini beyan ederim. (Edirne-05.03.2013)

Edirne Valisi
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MALI HiZMETLER BIRiM YONETICISININ BEYANI

Mali hizmetler birim yoneticisi olarak yetkim dahilinde;

Bu idarede, faaliyetlerin mali yonetim ve kontrol mevzuati ile difer mevzuata uygun olarak
yuriitiildiging, kamu kaynakiarinin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullaniimasini temin etmek
iizere i¢ kontrol siireglerinin igletildigini, izlendigini ve gerekli tedbirlerin alinmas icin diglince ve
onerilerimin zamaninda st yoneticiye raporlandigini beyan ederim.

idaremizin 2012 yil Faalivet Raporunun “Ili/A- Mali Bilgiler” bdlimiinde yer alan bilgilerin glivenilir,
tam ve dogru oldugunu teyit ederim. (Edirne-05.03.2013)

\

Mustafa $;\ITURK'

Edirne il Ozel idaresi
Mali Hizmetler Midiirii
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